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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas (Toliau — Vertinimo aprasSas) yra
parengtas vadovaujantis Pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrosiomis programomis, patvirtintomis
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2008 m. rugpjiacio 26 d. jsakymu Nr. ISAK-2433,
Vidurinio ugdymo bendrosiomis programomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo
ministro 2011 m. vasario 21 d. jsakymu Nr. V-269, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo
programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m.
balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 (2012 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. V-766 ir 2017 m. vasario mén.
13 d. jsakymo Nr. V-78 redakcijos) ir Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-
1309 ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais mokiniy pasiekimy ir paZzangos vertinima.

2.Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, nuostatos ir principai, vertinimas ugdymo
procese ir baigus programa, tévy informavimo tvarka.

3. Vertinimo apra$e vartojamos sgvokos:

Mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimas — kriterijais gristas ugdymosi ir mokymosi
stebéjimas ir grjztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir kaupimas,
interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uZtikrinti.

Formuojamasis vertinimas — ugdymo(si) procese teikiamas abipusis atsakas, grjztamasis
rySys, padedantis mokiniui gerinti mokyma(si), nukreipiantis, kg dar reikia iSmokti, leidziantis mokytojui
pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty.

Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo i$siaiSkinami mokinio pasiekimai ir tam tikru
mokymosi metu padaryta paZanga, numatomos tolesnio mokymosi galimybeés, pagalba sunkumams
veikti.

Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir pazanga
kaupimas taskais, kurie konvertuojami j pazymj (iskaitg).

Apibendrinamasis vertinimas — formaliai patvirtinti mokinio ugdymosi rezultatai, baigus
programg, kursa, modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos
pabaigoje.

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir
padarytg pazanga.

Isivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos stebéjimas,
vertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius.

Vertinimo Kriterijai — pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose
pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy Ziniy, supratimo ir geb¢jimy vertinimo aprasus numatyti
mokiniy pasiekimy vertinimo lygiai (patenkinamas, pagrindinis, aukStesnysis).

Pazymys — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir
padaryta pazanga, iSreiskiamas 1-10 balais.



Taskai — pasiekimy vertinimo matas, kuris naudojamas jvairiuose atsiskaitymuose.

Iskaityta — mok¢jimo jvertinimas jrasu, raSomas, jeigu mokinys pasieké dalyko programoje
numatytg ziniy, supratimo ir geb¢jimy patenkinamga lygj.

Nejskaityta — mokéjimo jvertinimas jraSu, raSomas, jeigu mokinys nepasieké patenkinamo
lygio.

Atleista — jrasas raSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo rekomendacija pazyma.

1. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI
4. Vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei;

4.2. nustatyti mokiniy pasiekimy lygj bei pazanga, iSsiaiskinti kiekvieno mokinio ugdymosi
poreikius, identifikuoti problemas ir kartu su mokiniu bei jo tévais (glob¢jais, riipintojais) priimti
sprendimus dél tolesnio mokymosi Zingsniy, mokiniui biitinos pagalbos;

4.3. palaikyti mokymasi ir teikti griztamajj ry$] mokiniams ir mokytojams, gerinant mokymo(si)
proceso kokybe;

5. Vertinimo uZdaviniai:

5.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir tobulintinas puses, jvertinti savo
pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus;

5.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

5.3. suteikti tévams (glob¢jams, riipintojams) informacija apie vaiko mokymasi, stiprinti ry$ius tarp
vaiko, tévy (globéjy, riipintojy) ir Gimnazijos.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

6. Vertinimo nuostatos:

6.1. Vertinimas grindziamas S$iuolaikine mokymosi Samprata, amziaus tarpsniais,
psichologiniais ypatumais, individualiais mokinio poreikiais.

6.2. Vertinimo procese vyrauja mokytis padedantis formuojamasis ir diagnostinis vertinimas;

6.3. Vertinama individuali mokinio paZanga, vengiama lyginti mokiniy pasiekimus
tarpusavyje.

6.4. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas ugdymo procese grindziamas jy mokymosi
steb¢jimu.

6.5 Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy
taikymas, supratimas, dalyko gebéjimai, jgiidziai, pastangos, asmeniné pazanga, bendrieji
geb¢jimai.

7.Vertinimo principai:

7.1.  Tikslingumas - vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj.

7.2.  Atvirumas ir skaidrumas - mokinys i§ anksto zino vertinimo Kriterijus, pats aktyviai
dalyvauja vertinimo planavime ir procese.

7.3.  Objektyvumas - vertinama remiantis kriterijais, vertinimas atspindi realy mokiniy
ziniy lygj, gebéjima jas suvokti ir taikyti praktikoje;

7.4. Informatyvumas - siekiant padéti mokiniams suvokti vertinimo rezultatus, vertinimas
pazymiu papildomas mokytojo paaiskinimu ZodZiu ar rastu

7.5. HumaniSkumas — pripaZjstamas kiekvieno mokinio individualumas, asmens
vertingumas, tikima mokinio galiomis jveikti sunkumus;

7.6.  Individualumas — fiksuojama individuali kiekvieno vaiko pazanga.



7.7.  Pozityvumas — vertinimas neturi sukelti mokiniui baimés ar nuoskaudos jausmo; vertinant
orientuojamasi j tai, kg mokinys iSmoko, nurodant, kaip iStaisyti spragas;

7.8.  Sistemingumas — mokiniai skatinami mokytis sistemingai, nuolat, kiekvienoje pamokoje,
jiems sudaromos salygos gauti grjztamajj rysj, (jsi)vertinimo informacija.

IV. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

8. Mokiniai:

8.1. Mokiniai kartu su mokytoju aptaria numatomus mokymosi pasiekimus, uzduotis bei vertinimo
kriterijus, nagrinéja vertinimo informacija.

8.2. Mokytojo padedami, jie mokosi vertinti ir jsivertinti savo pasiekimus bei pazanga.
Atsizvelgdami  savo mokymosi s€kme, planuoja tolesnj mokymasi, kelia sau ateities tikslus.

9. Mokiniy tévai:

9.1. Mokiniy tévai (globé¢jai, riipintojai) jtraukiami j mokyklos bendruomenés veiklag. Naudojant
Mano dienyna, jie gauna aiSkig, laiku pateikiama informacija apie vaiko mokymasi, pazanga bei
pasiekimus, mokymosi spragas ir reikiamg pagalba.

9.2.Jiems teikiama informacija apie vertinimo kriterijus ir tvarka, Bendryjy ugdymo programy bei
pasiekimy patikrinimy programy paskirtj.

10. Mokytojai:

10.1. informuoja mokinius, jy tévus ir kitus mokytojus, mokyklos vadovus apie mokiniy mokymasi,
pasiekimus ir spragas;

10.2. apibendrina ir jvertina mokinio pasiekimus;

10.3. rugséjo menesj ir prie§ pradédami nauja skyriy, iSaiSkina mokiniams savo dalyko vertinimo
sistema, moko mokinius jsivertinti ir priimti atsakomybe uz savo mokymasi;

10.4. remdamiesi vertinimo informacija, analizuoja ir koreguoja mokiniy mokyma ir mokymasi;

10.5. riipinasi, kad mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, biity laiku suteikiama reikiama
pagalba;

11. Klasés vadovas:

11.1. seka ir vertina ugdytiniy ugdymo ir saviugdos procesa;

11.2. aptaria su ugdytiniais jy veikla bei rezultatus, padeda jZvelgti mokymosi veiklos rezultaty
priezastis, numatyti tolesnius ugdymosi tikslus bei jy igyvendinimo bidus;

11.3. informuoja tévus (globéjus, riipintojus) apie ugdytiniy mokymasi bei kitg veikla mokykloje;

11.4. bendradarbiauja su tévais (globéjais, riipintojais) ir mokytojais sprendziant ugdytiniy
mokymosi bei vertinimo problemas;

11.5. laiku pateikia klasés mokiniy pusmeciy, metiniy jvertinimy suvestines direktoriaus
pavaduotojui ugdymui;

11.6. teikia informacijg apie ugdytinj, svarstant jo kélimo j auksStesne klase klausima.

12. Gimnazija:

12.1. tvirtina bendra gimnazijai mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo aprasa;

12.2. uztikrina gimnazijos vertinimo apraso funkcionavima;

12.3. skatina mokytojus ieskoti efektyvesniy vertinimo budy, palaiko jy iniciatyva;

12.4. sistemina ir analizuoja gautus vertinimy duomenis, ieSko biidy mokymosi proceso
efektyvinimui;

12.5. neformaliuoju vertinimu (pagyrimo rastai, padéka tévams ir kt.) skatina pazangius, gabius,
1sp¢ja (pokalbiai, jsp¢jimai, praneSimai tévams ir kt.) nepazangius, pazeidzianc¢ius Gimnazijos vidaus
darbo tvarka mokiniams.

12.6. inicijuoja ir organizuoja mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) susirinkimus.



V. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

13. Mokiniy besimokanc¢iy pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, pasiekimams
vertinti taikoma 10 baly vertinimo sistema arba jskaity sistema. Pasiekimy jvertinimy balais reikSmeés:
10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 — pakankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 — pakankamai
patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — labai silpnai, 2 — blogai, 1 — labai blogai. Patenkinami jvertimai — 4-10
balai, jrasai ,,jskaityta® ir ,,atleista®, nepatenkinami jvertinimai — 1-3 balai, jrasas ,,nejskaityta®.

13.1. Mokomyjy dalyky pasiekimai vertinami pazymiu:

+ gimtoji kalba (lenky);

* lietuviy kalba (valstybiné);
* uzsienio kalba (angly, rusy);
* gamta ir zmogus;

* biologija;

* chemija;

* informacinés technologijos;
* istorija;

* geografija;

+ matematika;

* fizika.

13.2.  Mokiniy, besimokanciy dalyky moduliy, mokymosi pasiekimai vertinami jskaitomis. Jie gali
biti jskaitomi j atitinkamo dalyko programos pasiekimy jvertinima.

13.3. Mokomyjy dalyky pasiekimai vertinami jskaita:

* dorinis ugdymas (tikyba);
* pilietiskumo pagrindai;

+ ekonomika;

* menai (dailé, muzika);

* technologijos;

« fizinis ugdymas;

+ ZMOgaus sauga;

* socialine-pilietiné veikla.

14.  Vertinimg ugdymo procese sudaro vienas kitg papildantys vertinimo tipai — formuojamasis
ugdomasis, diagnostinis ir (ar) kaupiamasis.

15.  Diagnostinis vertinimas — tai vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant i$siaiskinti mokinio
pasiekimus ir padaryta paZangg baigus dalyko programos tema, skyriy, programos dalj. Diagnostinis
vertinimas remiasi kontroliniy, laboratoriniy, kiirybiniy ir praktikos darby, apklausos zodziu, sukauptos
informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir pazanga rezultatais.

16.  Formuojamasis vertinimas — tai nuolatinis mokinio vertinimas stebint jo individualy, grupinj
ir poromis darbg jvairiose situacijose, individualiai aptariant jo mokymosi se¢kminguma, daroma pazangg.
Formuojamasis vertinimas nesiejamas su pazymiu.

17.  Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu.

18.  Mokytojai planuoja vertinimg, remdamiesi bendrosiomis programomis ir iSkeltais tikslais.
Mokomyjy dalyky ilgalaikiuose planuose, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky programose pateikia
savo dalyko vertinimo tvarka.

19.  Mokytojai per pirmgja savo dalyko pamoka rugséjo ménesj mokinius supazindina su
parengtais dalyko ilgalaikiais teminiais planais, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky programomis ir
mokomojo dalyko vertinimo tvarka.



20.  Mokytojai, pradédami nauja tema, skyriy, su mokiniais aptaria atsiskaitymo ir vertinimo
Kriterijus.

21.  Rugséjo mén. skirtas 5 klasés mokiniy adaptacijai, mokiniy pazanga ir pasiekimai pazymiais
nevertinami. Yra naudojamas neformalusis vertinimas. Neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris
vyksta nuolat: stebint, susidarant nuomong, kalbantis, diskutuojant. Ivertinimas fiksuojamas mokytojo
pasirinkta forma (zenklais, simboliais, individualiomis pastabomis ir kt).

22.  Mokiniy zinios, gebé&jimai, jgiidziai, pastangos, pazanga vertinami pagal Bendryjy programy
reikalavimus, baigiamyjy klasiy mokykliniy ir valstybiniy egzaminy vertinimo instrukcijas, mokytojo
individualig vertinimo metodik3.

23.  Baigus dalyko programos tema, skyriy, kitg uzbaigta programos dalj, rekomenduojama rasyti
atsiskaitomajj darba.

24, Kontroliniy ir kity atsiskaitomyju darby skelbimo tvarka ir vertinimas.

24.1. Kontrolinis darbas—ziniy, gebéjimy, jgudziy parodymas arba mokinio Zinias, gebéjimus,
iguidzius patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne maziau kaip 30 min.

24.2. Mokiniams per dieng skiriamas vienas kontrolinis darbas.

24.3. Apie kontrolinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip prie§ savaitg, su mokiniais
aptariama kontrolinio darbo tema, struktiira, tikslai, vertinimo kriterijai.

24.4. Kontrolinis darbas turi biiti sudarytas i§ jvairaus sunkumo uzduociy ir patikrinami jvairs
mokiniy geb&jimai (zinios ir supratimas, taikymas ir mastymo gebéjimai).

24.5. Mokytojai kontrolinius darbus derina su mokiniais ir tarpusavyje, juos fiksuoja kontroliniy
darby grafike elektroniniame dienyne ne véliau kaip prie§ vieng savaite. Dél svarbiy priezasCiy
mokytojai, sudering su mokiniais, turi teis¢ kontrolinio darbo laikg keisti.

24.6. Kontroliniai darbai negali biiti raSomi i§ karto po ligos, atostogy, nerekomenduojami po
Sventiniy dieny.

24.7. Mokytojai kontrolinio darbo rezultatus mokiniams pristato ne véliau kaip po 2 savaiciy.
Kontroliniy darby rezultatai aptariami klaséje, numatomi spragy Salinimo budai ir gauti jvertinimai
jrasomi ] elektroninj dienyng. [vertinimas aptariamas su mokiniy pagal poreikj individualiai.

24.8. Mokinys, del ligos ar kity svarbiy prieZas€iy nedalyvaves kontroliniame darbe, turi
atsiskaityti sutartu su mokytoju laiku, bet ne véliau kaip per 2 savaites.

24.9. Mokinys negali perrasSyti kontrolinio darbo norédamas pagerinti gauta paZymj.

24.10. Mokytojai, raSydami pazymj uZ kontrolinj ar kita atsiskaitomajj darba, kurio uZduotys
vertinamos taSkais, vadovaujasi Sia lentele:

Pasiekimy lygiai Trumpas Surinkty Ivertinimas
apibiidinimas uzduoties tasky
procenting dalis
aukStesnysis puikiai 95-100 10 (desimt)
labai gerai 85-94 9 (devyni)
gerai 75-84 8 (aStuoni)
pagrindinis pakankamai gerai 65-74 7 (septyni)
vidutiniskai 55-64 6 (Sesi)
patenkinamai 45-54 5 (penki)
patenkinamas pakankamai 30-44 4 (Keturi)
patenkinamai
nepasiektas nepatenkinamai 21-29 3 (trys)
patenkinamas blogai 11-20 2 (du)
labai blogai 0-10 1 (vienas)




25. SavarankiSkas darbas gali trukti iki 30 minu¢iy. Mokiniai gali naudotis mokytojo
nurodytomis mokymo priemonémis. SavarankiSko darbo tikslas - suzinoti, kaip mokinys geba pritaikyti
igytas zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis. Savarankiskas darbas vertinamas pazymiu.

26.  Apklausos rastu tikslas — greitas, iki 15 min., mokinio ar klasés ziniy patikrinimas. Jeigu
atsiskaitymas rastu vykdomas i§ vienos ar dviejy pamoky temy, mokinius apie patikrinima rastu i§ anksto
informuoti nebiitina. Apklausa rastu vertinama pazymiu.

27.  Atsakinéjimas ZodZiu — mokinio iSsamus atsakymas ] klausima, kalbéjimas duota tema ar
grupés darbo (projektinio darbo) pristatymas zodziu. Mokinius apie atsakinéjimg zodziu i$ anksto
informuoti nebitina. Atsakinéjimas zodziu vertinamas kaupiamuoju vertinimu.

28.  Tiriamieji darbai ugdo mokiniy praktinius gebéjimus: teorinés zinios pritaikomos
praktiskai. Paprastai visi klasés mokiniai atlicka ta pati darba su vienodais prietaisais. Mokinys,
naudodamasis duotomis priemonémis, turi iSspresti iSkeltg problema (iSmatuoti, apskaiciuoti, jvertinti,
palyginti, sisteminti, braizyti brézinius, formuluoti i§vadas). Tiriamieji darbai vertinami pazymiu.

29.  Trumpalaikiai ir ilgalaikiai projektiniai darbai — darbai parengiami i§ vienos temos, bet
gali buti ir integruoti. Apie projektinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip prie§ savaite.
Projektinj darbg gali atlikti vienas mokinys arba grupé¢ mokiniy. Mokytojas supazindina mokinius su
projektinio darbo vertinimo sistema. Galutinis pazymys jrasomas j elektroninj dienyna.

30. Kaupiamasis vertinimas. Mokytojai mokinio pasiekimus ir pazanga analizuoja ir
vadovaudamiesi savo informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema raso pazymj arba jskaita.

30.1. Mokytojo kaupiamojo vertinimo konvertavimo j 10 baly vertinimo sistemos tvarka
aprobuojama metodinéje grupéje.

30.2. Mokytojas dalyko pamokose mokslo mety pradzioje supazindina mokinius su kaupiamojo
vertinimo Kriterijais ir tvarka.

30.3. Mokinio gauti taskai fiksuojami dalyko mokytojo kaupiamojo vertinimo sgvade.

30.4. Galutinis jvertinimas pazymiu pasakomas mokiniui ir jraSomas j e-dienyna.

30.5. Pusmeciui baigiantis kiekvienam mokiniui paraSomas bent 1 pazymys (konvertuotas j 10 baly
vertinimo sistema).

31. Kaupiamojo vertinimo kriterijai:
o uz aktyvy darba pamokoje (mokinys klausingja, dalykiskai diskutuoja, papildo, analizuoja, pateikia
pavyzdziy ir pan.);

e uz namy darby atlikima;
e Uz papildomus darbus (praneSimy, projekty rengima, jy pristatyma, darbg grupe¢je);
« Uz dalyvavima renginiuose, projektuose, konkursuose, olimpiadose, varzybose.

32.  Mokinio, kuris gydési medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos priezitiros
ar stacionarinéje asmens sveikatos prieZiiiros jstaigoje, gauti jvertinimai perkeliami j dienyna.

33.  Mokinio atvykusio i§ kitos ugdymo jstaigos, gauti jvertinimai perkeliami j dienyna.

34.  Mokiniui, pagal gydytojo pazymg atleistam nuo fizinio ugdymo pamoky, pusmecio ar
metiniy pazymiy stulpelyje raSoma ,,atl.*

V1. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA

35.  Pusmecio pazymys vedamas i§ to pusmecio pazymiy aritmetinio vidurkio taikant apvalinimo
taisykle (jeigu dalyko pazymiy aritmetinis vidurkis — 8,50 vedamas 9, jeigu dalyko pazymiy aritmetinis
vidurkis — 8,49 vedamas 8).

36.  Pusmecio pazymys vedamas ne maziau negu i§ trijy pazymiy (jskaity).

37. Metinis mokomojo dalyko jvertinimas vedamas i§ I ir II pusmeciy jvertinimy aritmetinio
vidurkio (jeigu dalyko pazymiy aritmetinis vidurkis — 8,50 vedamas 9, jeigu dalyko pazymiy aritmetinis
vidurkis — 8,49 vedamas 8).



38. Mokinio, turin¢io dalyky metinius nepatenkinamus jvertinimus, kélimo i aukStesne klase,
ugdymo programos baigimo klausimus svarsto Mokytojy taryba.

39. Jei mokiniui skiriamas papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

40.  Klasés vadovas per dvi darbo dienas nuo Mokytojy tarybos posédzio, informuoja mokinio
téevus (globéjus, riipintojus) apie mokiniui skirtus atitinkamo dalyko papildomus darbus, trukme,
atsiskaitymo tvarka.

VII. MOKINIO PASIEKIMU IR PAZANGOS STEBESENA. VERTINIMO
INFORMACIJOS ANALIZE

41.  Mokytojai nuolat stebi mokiniy daromg pazangg ir mokymosi pasiekimus. Gauta informacija
panaudojama analizuojant mokiniy pazangg ir poreikius, keliant tolesnius mokymo(si) tikslus ir
uzdavinius.

42.  Atlikti ir jvertinti mokiniy kontroliniai darbai yra kaupiami ir laikomi pasiekimy ir pazangos
stebéjimo bei vertinimo/jsivertinimo jrankiais.
43.  I8kilus ugdymo(si) problemoms mokytojai informuoja klasés vadova. Esant biitinybei klasés

vadovas inicijuoja individualius pokalbius su mokiniu ir (ar) dalyky mokytojais, administracija ir (ar)
tevais bei priima sprendimus dél priemoniy ugdymo(si) problemoms spresti.

44,  Klasés auklétojai pusmeciy ir mokslo mety pabaigoje uzpildo ir direktoriaus pavaduotojui
ugdymui pateikia klasés mokiniy mokymosi rezultaty suvestines

45.  Mokiniy mokymosi pasiekimai ir jy daroma pazanga aptariama klas¢je dirban¢iy mokytojy
grup¢je (ne maziau 2 kartus per metus) ir Mokytojy tarybos posédZiuose.

VIII. TEVU (GLOBEJU) INFORMAVIMO TVARKA

46.  Mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

47.  Klasés auklétojai ir mokytojai dalykininkai pildo elektroninio dienyno rubrika ,,Pastabos ir
pagyrimai”.

48.  Klasés auklétojai ir mokytojai dalykininkai informuoja pagal poreikj tévus (globéjus) zodziy
(individualus arba telefoninis pokalbis) arba rastu (sms, el.dienynas) apie vaiko mokymasi ir pazangg bei
i8kilusias problemas.

49.  Klasés auklétojas karta per ménesj (iki naujo ménesio 7 dienos) informuoja tévus (globéjus,
ripintojus), neturinCius galimybés prisijungti prie elektroninio dienyno, apie ugdytiniy mokymasi bei
kita veikla mokykloje, iSspausdina ugdytinio ménesio paZangumo ir lankomumo ataskaitas, o pasibaigus
pusmeciui, mokslo metams — mokinio pusmecio, meting pazangumo ir lankomumo ataskaitg.

50.  Klasés auklétojas du kartus | metus organizuoja triSalius pokalbius (mokytojas, tévai,
mokinys), kuriy metu aptariami kiekvieno mokinio pasiekimai ir pazanga.




